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1. Абзац первый пункта 1.8. Устава изложить в следующей редакции:
<1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем имуществом, находящимся

у Него На Праве оперативного управления, как закрепленных за ним, так и
ПРИОбРетенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности
УЧРеЖДенИЯ, За искJIючением недвижимого имущества и особо ценного движимого
ИМУЩеСТВа, Закрепленных за ним Собственником или приобретенных Учреждением
за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.).
2. Абзац первый пункта 2.'7 . Устава изложить в следующей редакции:

<УЧРеЖдение вправе вести деятельность, fIриносящую доход, лишь постольку,
ПОСКОЛЬКУ ЭТо служит достижению цели, ради которой оно создано и соответствует
указанной цели.)).
3. Абзац второй lrункта 2,7.Устава изложить в следуюцей редакции:

<К приносящей доход деятельности Учреждения относится:).
4, ПункТ 3.2. ГлавЬт 3 Устава дополниТь tIодпунктомЗ,2.22. следующего содержания|

<<з.2,22, приобреТение илИ изготовление бланков документов об образовании и
(или) о кватlификации.)).

5. ПодпуНкт З.3.3. пункта 3.3 Устава изложить в следующей редакции:
(3.3,3. привлечение для осуществления своей уставной деятельности

дополнительных источников финансирования и материальных средств;).
6. Подпункт 3.3.8. пункта 3.3. Устава изложить в следующей редакции:

(3.3.8. самостояТельное использование имущества, закрепленного за ним
учредителем на праве оперативного управления, для обеспечения финансирования
установленноЙ УставоМ деятельности, а также принадлежащих ему денежных
средств, имущества и иных объектов, нематериtLльных ценностей в виде продуктов
интеллекту€IJIьного и творческого трУда, являющихся результатом его деятельности, а
также доходоВ оТ собственноЙ деятельности и приобретенных на эти доходы
объектов собственности; ).
7. Подпункт З.4.12. пунктаЗ.4. Устава излоя(ить в следующей редакции:

<з.4,I2. обеспечИвать учеТ и сохранность документов по личному составу и
контингеНту обучаЮщихся, а также своевременную lrередачу их в государственный
архиВ РеспубликИ Татарстан в установленном порядке при реорганизации или
ликвидации Учреждения;).
8. Пункт 5.14. Устава изложить в следующей редакции:

(5.14. Обучение и восгIитание в Учреждении ведется на русском и татарском
языках. Все документы, связанные с деятельностью Учреждения, составляются на
русском языке.)).

9. АбзаЦ второй пункта 5.19. Устава изложить в следующей редакции:
<Учебная практика проводится преподавателями дисциплин

профессионiLтьного цикJIа>.
10. Абзац второй пункта 5.30. Устава изложить в следующей редакции:

<для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается
продолжительностью 45 минут. Перерыв между учебными занятиями составляет не

,менее десяти минут. !ля питания обучающихся устанавлиRается перерыв не менее 20
миIIут.).
1 1. Пункт 5.36 Устава искJIючить.
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12. Абзац шIтнадцатый пункта 6.6. Устава изложить в следующей редакции:
(- при неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам

обучающийся обязан поставить об этом в известность куратора, заведуюrцего
отделением или заместителя директора. В случае болезни обучающийся предъявляет
справку установленной формы в день выхода на занятия.)).
13, Пункт 6.7. Устава изложить в следующей редакции:

кб.7. Обучающиеся поощряются за:
- прилежную учебу и примерное поведение;
- хорошие производственные показатели в период rrрохождения учебной и

производственнои IIрактики;
- общественную работу;
- призовые места в олимпиадах, смотрах, конкурсах, спортивных

соревнованиях)).

14. Пункт 7.9. Устава изложить в следующей редакции:
<7.9. Руководство Учреждения создает необходимые условия для trодготовки и

ДОПоЛНительного профессионального образования работников. Подготовка и
ДОПОЛНИТеЛЬное профессиональное образование работников может осуществляться за
СЧеТ бЮДЖетных и внебюджетных средств Учреждения. Подготовка и
ДОПОЛНИТеЛЬНОе профессиональное образование работников проводится не реже
ОДНОГО РаЗа В 3 года путем обучения и (или) стажировок в образовательных

УЧРеЖДениях дополнительного профессионального образования, в высших учебных
заведениях, в научных, научно-методических и других учреждениях и
организациях,).
i5. Пункт 8.5. Устава изложить в следующей редакции:

(8.5. РаЗграничение полномочий между коллегиальными органами и
директором Учреждения определяется настояIцим Уставом.>>.

16. Подпункт 8.б.2. пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:
<<8,6.2. УТВерждает Устав Учреждения, а также вносимые в него изменения по

согласованию с Собственником;).
17. Подпункт 8.6.3. пункта 8.6. Устава излоя(ить в следующей редакции:

(8. 6.3. НаЗнаЧает директора Учреждения, прекраrцает его полномOчия; )).

18. Подпункт 8.6.4. пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:
(8.6.4. ЗакJIючает и tIрекращает труловой договор с директором Учреждения;)).

19. Подпункт 8.6.5. пункта 8.6. Устава изложить в следуюrцей редакtдии:(8.6.5. формирует и утверждает государственное задание на оказание
ГОСУДаРСТВеНных Услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам (далее
- ГОСУДаРСТВенное задание) в соответствии с предусмотренными Уставом Учреждения
основными видами деятельности;)).
20. Подпункт 8.6.6. tý/нкта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8.6.б. рассматривает и одобряет предложения директора Учреждения о
соЗДании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его
представительств;)).
21. Подпункт 8.6.9 пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8. 6.9. представляет на рассмотрение Наблюдательного совета Учреждения :

- о внесении изменений в Устав Учреждения;
о создании или ликвидации филиалов Учреждения ;

- о реорганизации или ликвидации Учреждения;



- об изъятии имуществq закрепленного за Учреждением на праве
оператItвного управления;>.
]]. ПоJпункт 8.6.1 1. пункта 8.6. Устава излояtить в следующей редакции:

(8.6.11. согласовывает внесецие Учреждением недвижимого и особо ценного
.]вIDfiII\tого имущества, в уставный (складочный) капитал юридических лиц и
пере]ач,им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника
прII наIIFIии согласия Соботвенника;)).
J3. По.rпl,нкт 8.6.12. пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8.6.12. вносит Собственнику предложения о закреплении за Учреждением
не-]вIlжимого имущества и об изъятии данного имущества;).
]-t. Подпункт 8.6.14. пункта 8,6. Устава изложить в следующей редакции:

к8.6,14. [ринимает решение об одобрении сделки, в совершении которой
II\Iеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в ее совершении,
составляют большинство в Наблюдательном совете Учреждения;>>.
25. Подпункт 8.6.15 пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8.6.15. рассматривает и одобряет совершение Учреждением сделок с
недви)кимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним
Собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему
Учредителем на приобретение этого имуществц при наличии согласия
Собственника;).
26. Подпункт 8.6.17. пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8.6. 17. созывает заседания Наблюдательного совета Учреждения;>.
27. Подпункт 8.6,19. пункта 8.6. Устава изложить в следующей редакции:

(8.6.19. осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с
законодательством Российской Федерации;).
28. Пункт 8.7. Устава изложить в следующей редакции:

<8.7. Устав Учреждения, изменения и дополнения к нему принимаются Общим
собранием (конференцией) работников и обучающихся Учреждения (далее - Общее
собрание), утверждаются Учредителем.>.
29. Пункт 8.9. Устава изложить в следующей редакции:

(8,9. К компетенции Общего собрания отЕосится:
- принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему;
- утверждение правилвнутреннеготрудовогораспорядкаучреждения.>.

30. Пункт 8.1 1. Устава изложить в следующей редакции:
(8.11, Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-

rлетодической и воспитательной работы, физического воспитания обучающихся
создается Педагогический совет, состав и деятельность которого определяется
положением, утвержденным приказом директора Учреждения. ПредседатеЛеМ
Педагогического совета является директор Учреждения. Педагогический совет
выбирает из своего состава секретаря.),
З 1 . Пункт 8..1 1.3.Устава изложить в следующей рецакции:

(8. 1 1.3. К компетенции Педагогического совета Учреждения относится:
- утверждение rrланов учебно-воспитательной и методической работы;
- разработка мероприJIтий по обеспечению образовательного процесса В

соответствии с федеральными государственными образовательными станДарТаМИ;

- подготовкаУчрежденияк аккредитации;
- рассмотрение вопросов о состоянии и итогах учебно-воспитательной

работы Учреждения; результатах промежуточной и итоговоЙ аТТеСТаЦИИ

обучающихся; состоянии дисциплины обучающихся; состоянии и итогах
практического обучения обучающихся; состоянии методической работы;
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- разработка мероприятиЙ по организации
\IетоJического обеспечения образовательного процесса;

и совершенствованию

- обсуждение опыта работы преподавателей в области новых
пе-]агогических технологий и учебно-педагогического обеспечения образовательного
процесса;

- утверждение годового плана приема и выпуска обучающихся- утверждение ежегодных rrравил приёма в Учреждение;
- утВерждение IIорядка текущего и промежуточного контроля знаний

обrчающихся;
- принятие решений о переводе обучающихся на последующий курс,

отчIIс-]ении из Учреждения;
- рассмотрение кандидатур обучающихся для нa}значения именных

стltпендий и другое.).
32. Пункт 8.11.4. Устава изложить в следующей редакции:

(8.11.4. В сосТав Педагогического совета входят директор Учреждения,
за\IестителИ директора, преподаватели, руководитель физического воспитания,
бllблиотекарь, психолоГ, социальный rlедагог, методист, медицинский работник,
воспитатели>).
ЗЗ. ПункТ 8.15. Устава изложить в следующей редакции:

к8.15, В целях координации деятельности всех структурных подразделений
}-чреждения по организации научно-методиЧеской работьi .o.fu"r." Методический
совет, состав и деятельность которого определяется положением, утвержденнымпрIlказом директора Учреждения. Председателем Методического совета является
за\Iеститель директора по учебно-методической работе>.

-i-l. П},нкТ 8.15.4. Устава изложить в следующей редакции:кв состав Методического совета входят заместители директора по
направлениlIм деятельности, заведуюЩие отделениями, преIIодаватели.)).

35. ПункТ 10.5 Устава изложить в следующей редакции:
(10.5. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо

ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или
прllобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на
прl,tобретение такоГо имуществq а также недвижимым имуществом.)).
З6. АбзаЦ четвертыЙ lrодпункТа l0.7.1. пункта 10.7. Устава изложить в следующей
ре.]акции:

((- средств, полученНых оТ приносящей доход деятельности;)).
37. Абзац четвертый подпункта |0.7,2. llункта 10.7. Устава изложить
ре-]акции:

(- имущество, приобретенное Учреждением за счет доходов,
от приносяще,й доход деятельности. ).
38, ПункТ 10.10 Устава изложить в следующей редакции:

в следующей

полученных

(10.10. Учреждение несёт ответственность переД Собственником за
сохранностЬ И эффективное использование закрепленной за Учреждением
r-,обственности.)).

-]9. П},нкт 10.14. Устава изложить в следующей редакции:
(10.14. !оходы, полученНые оТ приносяЩей дохоД деятельности Учреждения,

пост\,пают В самостоятельное распоряжение Учреждения И используются для
_]остIl;кения целей, раДи которых оно создано.))
-l0. Пr,нкТ 1 1.2. Устава изложить в следующей редакции:



<<I1,2, В СЛУчаях подготовки Устава Учреждения в новой редакции, внесения в
негО изменениЙ УстаВ разрабатЫвается Учреждением, принимается на Обrцем
СОбРаНИИ (КОнференции) работников и обучающихся Учреждения и представляется
на утверждение Учредителю. >.

41. Пункт 15.2. Устава изложить в следующей редакции:
<ПРИ ПРИняТии локальных нормативных актов, затрагивающих права

обучающихся И работников Учреждения, учитывается мнение студенческого совета,
родительского комитета (законных представителей несовершеннолетних
о бччающихся), профе ссионzLльного союз а работников)).
-12. Пункт 15.5. Устава изложить в следующей редакции:

к15.5. Кроме того, деятельность Учреждения, регламентируется следующими
.lока_IIьными актами:

Правила внутреннего трудового распорядка для работников Учреждения;
Правила внутреннего расrrорядка для обучающихся Учреждения;
Положение о Наблюдательном совете Учреждения;
Положение о Педагогическом совете Учреждения;
по-rожение о комиссии по урегулированию сrrоров между участниками

1: эзовательных отношений Учреждения,
По.rожение о Методическом совет;
Jо.-tжносТные инсТрукциИ работников Учреждения;
Правила приема обучающихся в Учреждение;
по,lожение о порядке организации и осуществлении платных дополнительных

] : :l..вательных услуг Учреждения;
по,-tожение о порядке и формах итоговой аттестации fIо образовательным

: . . :]\l\Iarr Учреждения;
по-,tожение о производственной практике обучающихся Учреждения;
По--tожение о службе охраны труда;
по.-lожение о семейном образовании и самообразовании;
по.-lо;кение об обработке и защите персональных данных;
по--tо.,lение об организации и ведении воинского учета и пtобилизационных

по,rо;кение о переводе, отчислении и восстановлении обучаюrцихся,
по--tо;кение О порядке предоставления нуждающемуся в жилой плошади

'1,ч:rошеrtr,ся Учреждения по основным образовательным программам среднего
,] _ -it-СIlона-lьного по очной форме обучения жилого помещениlI в обrцежитии;

По.-tо,l,енИе О профессИона,тьной этике педагогических работников'::--:: ]еНJIЯ:

][-r.lоz{rение о сайте Учреждения;
I,],-Iоz]rеНИе О соотношениИ учебноЙ (преподаВательскоЙ) И другой

; -:_ _ _;:ческоЙ работЫ педагогических работников Учреждения в пределах рабочей
- _, -..],1 ;t.liT rчебного года;

l] t-).1 о..}, eнlIe о струКтурных подр ilзделениях Учр еждения ;

].,.lo,1..eНIle о формах, периодиЧности И порядке текущего контроля и
:, :._::,, _очноl"1 \ спеваемости обучаюrцихся Учреждения;

] _,-.o,heнIte об индИвидуалъном графике обучения обучающихся Учреждения, в
_е \ скоренного обучения;
-._t]zlr€Hlle о порядке участия обучающихся Учреждения в формировании
: ;t_c своего профессионального образования;
_ -_-.lieHIIe об обработке и заIIJите персонzl,тьных данных работников,
. :. з,_1Itтr pIleHToB Учреждения;

._ 
-_]_!-

- *s]_



Порядок приема в Учреждение на
образовательным программам ;

ПОРЯДОК оформления, возникновения, приостановлениrI и прекращениJI
ПРаВООТНОШеНИЙ МеЖду Учреждением и обучающимися и (или) родитолями
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;

Положение Q языке образования Учреждения, осуществляюЩей
образовательную деятельность ;

иные акты, пришIтые в соответствии с настоящим уставом.).

обучение по дополнительным
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